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Comune di Ravenna 

Area: Politiche di Sostegno Giovani  Sport e Rapporti Internazionali 

Servizio Proponente: Servizio Politiche per l’Università e Formazione Superiore 

Dirigente Responsabile: Dr.ssa Donatella Mazza 

Cod. punto terminale: UNIVERS 

 

Ravenna , 29.12.2010 

Fascicolo n° / 

Classifica: 07.03 

ID Documento: 991361719 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  

 

OGGETTO: Verbale di Conciliazione ex art. 65 del D.Lgs. 165/01 – Recepimento dell’accordo e impegno somme per contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa a.a. 2010/2011. 
 
 

IL DIRIGENTE 
Premesso che: 

 con deliberazione di G.C. n. 24067/85 del 09/03/2010, esecutiva ai sensi di legge, è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione  (P.E.G.) 
per l’anno 2010; 

 con successiva  determina del Direttore Generale n. 5/E6 del10/03/2010 è stato adottato il Piano Dettagliato degli Obiettivi per l’anno 2010; 

 con deliberazione del Consiglio comunale n. 120/79016 del 22 luglio 2010 sono state approvate le variazioni al Bilancio 2010; 

 con deliberazione della Giunta comunale n. 359 del 27 luglio 2010 sono state approvate le variazioni al PEG  2010; 

 con deliberazione del Consiglio comunale n. 176 del 30 novembre 2010 sono state approvate le variazioni al Bilancio 2010; 

 con deliberazione della Giunta comunale n. 593 del 01 dicembre 2010 sono state approvate le variazioni al PEG  2010; 

 il Dirigente è autorizzato ad adottare tutti i necessari atti finanziari, tecnici ed amministrativi connessi agli obiettivi ed alle dotazioni assegnate 
al Servizio Politiche per  l’Università e Formazione Superiore; 

 
Preso atto  che: 

 il Comune di Ravenna in data 20/10/09 ha concluso con verbale di conciliazione n. 715 (PG 101435/09) dinanzi al Ministero del 
Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali – Direzione provinciale del lavoro di Ravenna – la vertenza insorta con istanza ex. art. 
65 del D. Lgs. 165/2001 fra il Prof. Bittante Raniero e il Comune di Ravenna; 

 con la sottoscrizione del citato verbale il Comune di Ravenna si dichiarava disponibile, a fronte di rinuncia da parte del prof. 
Bittante Raniero di ogni pretesa così come lamentata nell’istanza/ricorso agli atti, a proporre un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa per l’anno accademico 2009/2010, e alle condizioni, modalità e termini appositamente dettagliati nel 
disciplinare di incarico riportato nel verbale stesso (transazione novativa) e depositato agli atti del Servizio scrivente;  

 con la sottoscrizione del citato verbale le parti dichiarano inoltre di avere conciliato la vertenza tra loro pendente e 
conseguentemente rinunciano definitivamente a ogni pretesa per qualsivoglia titolo, ragione e causa e dichiarano di avere definito, 
o comunque prevenuto, in via transattiva ogni questione relativa all’intercorso rapporto di lavoro o alla intervenuta cessazione 

 il Direttore Generale del Comune di Ravenna, Dott. Carlo Boattini ha delegato  con determina n.134/E8 del 21.10.2009,  la Dr.ssa 
Mazza Donatella quale Dirigente del Servizio Politiche per l’Università e Formazione Superiore e responsabile dell’ Accademia  di 
Belle Arti di Ravenna a dar esecuzione all’accordo transattivo intercorso tra il Comune di Ravenna e il Prof. Bittante Raniero 
attraverso la stipula del contratto di collaborazione coordinata e continuativa secondo il disciplinare d’incarico riportato nel verbale 
di conciliazione stesso; 

 

Considerato che: 
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 L’Amministrazione Comunale si è resa disponibile a rinnovare anche per l’a.a. 2010/2011 l’incarico al Prof. Raniero Bittante,  

in applicazione dell’art. 5 del contratto  concordato fra le parti e recepito dal verbale di conciliazione di cui trattasi; 

 al proposito è stato predisposto un nuovo  “contratto di collaborazione coordinata e continuativa” che si allega e che costituisce 
parte integrante del presente atto, che prevede un aggiornamento dell’oggetto dell’incarico  alla luce delle attività del Servizio 
Politiche per l’Università e formazione superiore nelle quali il  Prof. Bittante dovrà impegnarsi, sulla base della sua specifica 
professionalità nel campo della grafica e della comunicazione, in stretta collaborazione con la Dirigente Dott. Donatella Mazza; 

 è stato altresì individuato  il compenso, che sarà pari a 9.000 euro, complessivo e forfettario, al lordo delle ritenute fiscali e dei 
contributi previdenziali;    

 

Considerato che: 

 l’art. n. 72 del capitolo n. 31560 “Incarichi di collaborazione coordinata e continuativa” del c.d.r. 08147 a cui va imputata la spesa presenta la 
necessaria disponibilità Bilancio 2010; 

Vista la Circolare Operativa contenente le istruzioni per la redazione delle determinazioni e dei provvedimenti; 

Dato atto che alla presente determinazione è stata data, ai sensi della suddetta Circolare, preventiva informazione all’Assessore e al Capo Area di 
competenza; 

Visti gli artt. 107 e 179 del D.Lgs. 267/2000, lo Statuto del Comune di Ravenna, il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, il 
Regolamento di Contabilità; 

 

DETERMINA 
 

1. di affidare l’incarico di collaborazione coordinata e continuativa per l’a.a.2010/2011 al Prof. Raniero Bittante, a seguito del recepimento dell’ 
accordo transattivo  sottoscritto con verbale di conciliazione n. 715 del 20/10/09 (pg 101435/09) presso la Direzione Provinciale del lavoro di 
Ravenna con il quale è stata definita la vertenza sorta fra il Comune di Ravenna e lo stesso  Prof. Bittante Raniero così come meglio indicato 
in narrativa; 

2.di stipulare il contratto, allegato al presente atto di cui fa parte integrante, con il Prof. Raniero Bittante al quale verrà riconosciuto un  
compenso  pari a 9.000 euro, complessivo e forfettario, al lordo delle ritenute fiscali e dei contributi previdenziali   che sarà liquidato a fronte 
delle risultanze delle attività svolte nel corso dell’a.a. 2010/2011 e che sono  oggetto dell’incarico in parola;  

3.di impegnare la spesa di € 9.000,00 euro al ‘art. n. 72 del capitolo n. 31560 “Incarichi di collaborazione coordinata e continuativa” del c.d.r. 
08147  Bilancio 2010, con impegno di cui all’allegato del Servizio Finanziario, facente parte integrante del presente atto; 

4.di nominare quale responsabile del procedimento il Funzionamento Amministrativo Contabile Laura Basigli; 

 

   

 

        

           Il Dirigente 

Dr.ssa Donatella Mazza 

 


