COMUNE DI RAVENNA
Area Istruzione e Infanzia
Servizio Nidi e Scuole dell’Infanzia

Avviso destinato alle aziende con una o piu sedi operative presenti sul territorio del Comune di Ravenna
con la presenza di personale dipendente, finalizzato ad individuare I'azienda interessata, quale capofila,
che sara intestataria dell'autorizzazione al funzionamento del nido aziendale/interaziendale con posti nido
riservati ai propri dipendenti e ai dipendenti di altre imprese eventualmente aderenti, con vincolo di riser-
va di posti al Comune di Ravenna da destinare alle graduatorie comunali e concessione gratuita dell'im-
mobile di proprieta comunale

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale P.G. n. 24623/18 dell'11/02/2016 sono state approvate le linee gui-
da per il welfare locale di servizi per I'infanzia da 0 a 3 anni e nello specifico:

v si e ritenuta positiva lI'esperienza precedente di concessione dell'immobile di proprieta dellAmministra-
zione oggi sito in via Pomposa n. 25 (precedentemente in Via Chiavica Romea, 56), per la realizzazio-
ne di un nido aziendale/interaziendale, ad imprese del territorio che vogliano valorizzare la loro funzio-
ne sociale nella consapevolezza da parte delle aziende della ricaduta positiva, anche in termini di pro-
duttivita, di politiche di gestione del personale volte a rispondere al tema della conciliazione dei tempi
di vita e di lavoro;

v si é ravvisato necessario mantenere le caratteristiche innovative di tale iniziativa che rappresenta un
modello di nido interaziendale aperto al territorio che sperimenta modalita innovative e flessibili quali
ad esempio, articolazioni orarie diversificate anche per turni, apertura continua e non limitata al calen-
dario scolastico, etc...

v si e disposto pertanto di procedere ad una nuova ricognizione attraverso la pubblicazione di un avviso
destinato alle aziende del territorio ravennate interessate a candidarsi come azienda capofila, che sara
intestataria dell'autorizzazione al funzionamento di tale nido aziendale/interaziendale per bambini in
eta 3/36 mesi, con riserva di posti nido per i propri dipendenti aziendali e con il vincolo di riserva al Co-
mune di Ravenna di posti non superiori al 50% della capienza massima da destinare alle graduatorie
comunali e di cui il Comune ne incassera le rette;

+ con deliberazione di Giunta Comunale P.G. n. 44410/140 del 22/03/2016, al fine di assicurare la massima tra-
sparenza dei rapporti tra azienda capofila e gestore del servizio, 'Amministrazione ha approvato un unico
schema di convenzione da stipulare tra le parti.

Art. 1 - Oggetto e durata

Al fine di mantenere le caratteristiche innovative del modello di nido aziendale/interaziendale integrato con il
territorio per favorire il potenziamento dei posti e per sostenere la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, il
presente avviso ha come oggetto:

+ la concessione a titolo gratuito dellimmobile di proprieta del Comune di Ravenna sito in Via Pomposa n. 25 —
Ravenna, con vincolo di destinazione a nido d'infanzia, per la promozione di un nido d’infanzia
aziendale/interaziendale per bambini in eta 3/36 mesi;

* la ricerca di una azienda, presente sul territorio del Comune di Ravenna, interessata in qualita di azienda
capofila, ad essere intestataria dell'autorizzazione al funzionamento del nido aziendale/interaziendale con
posti riservati ai propri dipendenti e ai dipendenti di altre imprese eventualmente aderenti, con riserva di posti
al Comune di Ravenna da destinare alle graduatorie comunali;

* lindividuazione da parte dell’Azienda capofila, in sede di presentazione dell'istanza, del gestore qualificato per
la gestione del nido in quanto dotato dei requisti per la conduzione dei servizi per la prima infanzia;

La convenzione, che disciplinera i rapporti tra il Comune di Ravenna, l'azienda capofila ed il gestore qualificato,
avra una durata di un anno scolastico, dal 1 settembre 2016 fino al 31 agosto 2017.

Art. 2- Immobile
I locali del nido sono definiti nelle planimetrie allegate al presente avviso.

L’'immobile, frutto della ristrutturazione di una ex scuola elementare, € costituito da n. 3 sezioni (ciascuna dotata di
sala sonno e di servizi igienici) e di tutti i necessari vani, spazi e servizi per la destinazione a nido d’infanzia di
misura adeguata ad ottenere l'autorizzazione al funzionamento per n. 47 posti posti/bimbo per la fascia d’eta 3-36
mesi (fino ad un massimo di 54 posti con I'applicazione del 15% aggiuntivo previsto dalla direttiva regionale).

Il nido & dotato di un’ampia area verde, &€ completamente arredato, ad eccezione della cucina il cui arredamento &
a carico del gestore qualificato individuato dall'azienda capofila. L'elenco degli arredi € allegato al presente avviso.
Art. 3 - Utilizzo dei posti

L' Amministrazione Comunale si riserva n. 20 posti a fronte di un corrispettivo fisso per ciascun posto, per
massimo 10 mesi nell'anno scolastico. Il numero dei posti potra aumentare fino ad un massimo di 25 qualora



siano presenti ulteriori disponibilita finanziarie e liste d'attesa nelle graduatorie comunali. L'Amministrazione
incassera le relative rette di frequenza secondo il sistema tariffario in vigore per i nidi d'infanzia comunali.

L'Amministrazione riconosce al gestore per ogni posto bimbo riservato un corrispettivo mensile omnicomprensivo,
per un massimo di 10 mesi, pari a € 532,00 (escluso iva). Tali pagamenti saranno effettuati direttamente al gestore
come previsto da schema di convenzione allegato e che al riguardo €& stato assunto dal Comune di Ravenna il
seguente CIG: 6656422D31.

| restanti posti (nr.47 meno nr. 20/25 posti che 'Amministrazione puo riservarsi) sono messi a disposizione dei
dipendenti dell'azienda capofila nonché dei dipendenti di altre imprese aderenti eventualmente indicate dalla
capofila nell'istanza di partecipazione alla presente procedura selettiva. In base alle reali necessita di welfare
aziendale, per i posti riservati all'azienda capofila e alle altre imprese aderenti, le stesse saranno comungue tenute
a corrispondere al gestore la retta che gli stessi soggetti (azienda capofila, eventuali altre imprese aderenti ed il
gestore) concorderanno fra loro e formalizzeranno nell'ambito della convenzione secondo lo schema allegato al
presente awviso.

Nel caso in cui I'azienda capofila e/o le altre imprese aderenti non utilizzino tutti i posti a loro riservati, il gestore
potra accogliere autonomamente ulteriori bambini fino alla suddetta capienza, solo dopo aver soddisfatto le
esigenze dellAmministrazione Comunale, dell'azienda capofila e delle altre imprese aderenti, senza onere alcuno
per il Comune e per le aziende stesse.

Art. 4 - Vincoli per la partecipazione

Rilevato che I'Amministrazione intende promuovere politiche di welfare aziendale nell'lambito del territorio
comunale, possono partecipare al presente Avviso Pubblico le aziende che hanno una o piu sedi operative stabili,

con personale dipendente, nel territorio di Comune di Ravenna.

Art. 5 - Requisiti per la partecipazione

Le aziende che intendo partecipare alla presente procedura dovranno presentare apposita domanda di
partecipazione utilizzando il modello allegato al presente Avviso (Allegato 1), sottoscritta dal Legale
Rappresentante dell'’Azienda capofila, corredata di un documento di identita in corso di validita del soggetto che
sottoscrive l'istanza. Nella domanda dovranno essere dichiarati obbligatoriamente:

* ragione sociale, sede legale, codice fiscale e partita iva dell'azienda capofila;
» dichiarazione circa il possesso dei requisiti di cui all'art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.;

* indicazione del gestore qualificato individuato per la conduzione del nido aziendale che fornira all'azienda
capofila la documentazione di propria competenza necessaria per l'acquisizione dell'autorizzazione al
funzionamento e dovra provvedere al mantenimento di tutti i requisiti indicati dalla legge regionale 1/2000
e s.m.i. e nella direttiva regionale;

* indicazione di eventuali altre imprese che intendono aderire all'avviso riservandosi dei posti per i propri
dipendenti;

All'istanza dell'azienda capofila dovranno essere allegati, pena esclusione:
* la dichiarazione rilasciata dal gestore qualificato individuato dall'azienda capofila, predisposta sulla base
del modello allegato al presente avviso (Allegato 2), sottoscritta dal Legale Rappresentante e corredata
di un documento di identita in corso di validita del soggetto che sottoscrive la dichiarazione;

* la proposta e le condizioni oggetto di valutazione, predisposta sulla base del fac — simile allegato al
presente awviso (Allegato 3), sottoscritta sia dal Legale Rappresentante dell'azienda capofila che dal
Legale Rappresentante del gestore qualificato, corredata dai documenti di identita in corso di validita dei
soggetti sottoscrittori.

Art. 6 - Presentazione candidatura

La domanda di partecipazione, con allegato tutta la documentazione di cui al precedente articolo, dovra pervenire,
pena l'esclusione, entro il termine stabilito alle ore 12,00 del giorno 03/05/2016 Tutta la documentazione dovra
essere contenuta in un apposita busta chiusa indirizzata a: Comune di Ravenna — Servizio Nidi e Scuole
dell'lnfanzia — Via M. D'Azeglio n. 2 — 48121 Ravenna. Sulla busta, oltre all'intestazione del mittente, dovra essere
riportata la seguente dicitura: domanda di partecipazione all'avviso pubblico per [l'individuazione
dell'azienda interessata, quale capofila, che sara intestataria dell'autorizzazione al funzionamento del nido
aziendale/interaziendale con posti nido riservati ai propri dipendenti e ai dipendenti di altre imprese
eventualmente aderenti, con vincolo di riserva di posti al Comune di Ravenna da destinare alle
graduatorie comunali e concessione gratuita dell'immobile di proprieta comunale.

Il plico potra essere inviato tramite servizio postale, corriere privato o agenzie di recapito debitamente autorizzati,
oppure tramite consegna a mano al Servizio Nidi e Scuole dell'Infanzia - Via M. D'Azeglio n. 2 — Ravenna, i cui
orari di apertura al pubblico sono: lunedi, mercoledi, e giovedi dalle ore 09,00 alle ore 13,00 e il pomeriggio di
giovedi dalle ore 14,00 alle ore 17,00.

Le buste pervenute contenenti l'istanza, la dichiarazione rilasciata dal gestore qualificato individuato dall'azienda
capofila, la proposta e le condizioni oggetto di valutazione di cui agli allegati 1 - 2 e 3 del presente avviso,
saranno aperte in seduta pubblica il giorno 04/05/2016 alle ore 10,00 presso gli uffici del Servizio Nidi e Scuole
dell'lnfanzia Via M. D'Azeglio n. 2 - 48121 Ravenna, e al termine di detta seduta saranno resi noti gli esiti.



Art. 7 - Criteri di selezione delle candidature
In caso di piu candidature verra scelta la proposta che otterra il punteggio piu elevato in base alla seguente
formula:

Ki=Ai x50+ Bix30+Cix20

Dove:

- Ki e il punteggio totale attribuito alla proposta i-esima;

- Ai é il coefficiente attribuito alla proposta i-esima in relazione al numero complessivo di posti che l'azienda
capofila dichiara di riservare al servizio di nido aziendale per se e per le eventuali altre aziende aderenti.

Il coefficiente di valutazione Ai (che assume un valore variabile tra zero ed uno) viene assegnato in base alla
seguente formula: Ai = (Ni/ N max) dove Ni & il numero di posti dedicati a nido aziendale della proposta i-esima, N
max € il numero di posti piu elevato dedicato a nido aziendale fra le candidature presentate;

- Bi & il coefficiente attribuito alla proposta i-esima in relazione alla presenza meno di un sistema di welfare
aziendale che tenga conto dellISEE delle famiglie dei dipendenti per la determinazione delle condizioni
economiche a carico delle famiglie stesse per I'utilizzo del servizio di nido aziendale.

Il coefficiente di valutazione Bi (che assumera alternativamente un valore pari a uno o pari a zero senza valori
intermedi) sara attribuito come segue: se piu del 50% del numero di posti dedicati a nido aziendale della proposta
i-esima (cioe piu del 50% del numero Ni indicato in relazione al criterio Ai di cui sopra) tiene conto dell'ISEE per la
determinazione delle condizioni economiche a carico delle famiglie al coefficiente di valutazione sara assegnato
un valore pari ad uno, se invece il numero € pari od inferiore al 50% al coefficiente di valutazione sara assegnato
un valore pari a zero;

- Ci e il coefficiente attribuito alla proposta i-esima in relazione all’entita della retta che il gestore si impegna ad
applicare per i posti bimbo lasciati a libero mercato [cioé quelli derivanti dalla differenza fra i 47 posti totali e la
somma dei 20/25 posti che si riserva il Comune e quelli dedicati a Nido aziendale (Ni)].

Il coefficiente di valutazione Ci (che assume un valore variabile tra zero e uno) viene assegnato in base alla
seguente formula: Ci = (R min / Ri) dove Ri & la retta mensile omnicomprensiva della proposta i-esima ed R min &
la minore retta fra le proposte presentate.

In caso di presentazione di una sola candidatura valida, I'Amministrazione si riserva comunque la facolta
di valutare la proposta pervenuta rispetto agli obiettivi dell’Amministrazione e tenendo conto dei criteri di
cui sopra . Pertanto si riserva la facolta di non procedere all'individuazione dell'azienda capofila in caso di
candidature e proposte ritenute non idonee, senza che per questo possa essere avanzata alcuna pretesa
da parte dei soggetti interessati.

Art. 8 - Documentazione a base della presente procedura selettiva

* presente avviso

» modello Allegato 1 “Istanza e dichiarazione dell'azienda capofila”

* modello Allegato 2 “Istanza e dichiarazione del gestore”

* modello Allegato 3 “Dichiarazione relativa alle proposte e condizioni della gestione oggetto di valutazione”
» schema di convenzione

« planimetrie dell'immobile

* elenco degli arredi in dotazione all'immobile

Per informazioni rivolgersi a:
Dott.ssa Laura Rossi (tel. 0544 — 482193) e/o Morena Bellavista (tel. 0544 — 482683) o all'indirizzo di posta
elettronica: amministrativoscuoleinfanzia@comune.ra.it

Il presente avviso, approvato con determinazione dirigenziale D8 n. 14/2016, viene pubblicato all'Albo Pretorio on
line dell’'Ente, sul sito internet del Comune di Ravenna http://www.comune.ra.it/Aree-Tematiche/Bandi-concorsi-ed-
espropri/Bandi-di-Gara dal 18/04/2016 al 03/05/2016 e sulla Gazzetta Ufficiale.

La Responsabile del procedimento: Dott.ssa Laura Rossi — Dirigente del Servizio Nidi e Scuole dell'infanzia

La Dirigente
Dott.ssa Laura Rossi



