MODELLO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Cognome e Nome

Savini Stefano

Data di nascita

30/08/1963

Qualifica

CCNL REGIONI E AUTONOMIE LOCALI -DIRIGENTI

Amministrazione

COMUNE DI RAVENNA

Incarico Attuale

Responsabile — SERVIZIO SPORTELLO PER | CITTADINI E SERVIZI
DELEGATI DALLO STATO - SERVIZIO DECENTRAMENTO E SPORT
dal 01/01/2017 ad oggi

Numero telefonico dell’ufficio

0544 482380

Fax dell’'ufficio

0544 546015

E-mail istituzionale

stefanosavini@comune.ra.lt

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Scienze Politiche ad Indirizzo Economico — Politico presso
Universita di Bologna con votazione finale di 105/110

Altri titoli di studio e
professionali

-Borsa di Studio Federico Motta Editore
-Premio Citta’ di Cervia per Tesi di Laurea di Interesse Locale

-Master in Finanza e Controllo di Gestione presso Federcoop di
Ravenna con Stage presso Coop Romagna Marche e Conad Mercurio
(1989)

-Borsa di Studio per la Formazione alla Professione Giornalistica -
Poligrafici Editoriale S.P.A. con Stage presso Redazioni Locali De “lI
Piccolo” di Treste e “Il Resto Del Carlino” di Pesaro, Cesena, Ancona e
Bologna (1990 —1991)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

-Addetto a Metodologie Organizzative - COMUNE DI IMOLA
(Giugno 1993 — Giugno 1997)

-Responsabile Servizio Controllo Interno - Informatica - COMUNE DI
CERVIA
(Luglio 1997 — Febbraio 2005)

-Dirigente del Settore Programmazione, Controllo di Gestione, Qualita e
Servizi Statistici - COMUNE DI VENEZIA
(Marzo 2005-Maggio 2010)

-Dirigente
VENEZIA
(Marzo 2009 — Dicembre 2009)

(ad Interim) Gestione Risorse Umane - COMUNE DI

-Dirigente del Settore Funzioni Delegate dello Stato - COMUNE DI
VENEZIA




(Giugno 2010 — Dicembre 2012)

-Dirigente del Settore Servizi Demografici e Comunicazione al Cittadino -
COMUNE DI VENEZIA
(Gennaio 2013 — Aprile 2016)

-Dirigente Responsabile dell’'Ufficio Sport e dellU.O. Immigrazione —
COMUNE DI RAVENNA
dal 01/05/2016 al 30/06/2016

-Capo Servizio Partecipazione e Cittadinanza e Dirigente Responsabile
dell'U.O. Politiche per I'immigrazione

COMUNE DI RAVENNA

Dal 01/07/2016 al 31/12/2016

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Francese Fluente Fluente
Inglese Scolastico Scolastico
Tedesco Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza Prodotti Office Automation, posta elettronica e
Navigazione Internet

Altro (partecipazione a convegni
e seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ecc., ed
ogni altra informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Docente presso “Scuola Delle Autonomie Locali” in Materia di Controllo
di Gestione (1999-2000)

-Intervento nellambito della Giornata della Qualita® del Comune di
Ravenna sul Tema delle Carte dei Servizi (2006)

-Intervento presso Sda Bocconi sul tema della Direzione per Obiettivi
(2006)

-Membro esperto in materia di Controllo di Gestione presso i Nuclei di
Valutazione dell’'unione Comuni Bassa Romagna (1999-2009)

-Collaboratore della Rivista Ipsoa “Azienda Italia”
Umane”

e Maggioli “Risorse

-Docente in materia di Controllo di Gestione e Programmazione nei
Corsi Annuali organizzati per il Comune di Venezia da Ca’ Foscari
Formazione  (2008-2010)

-Docente in materia di Controllo di Gestione nellambito del City
Management Lab di Ca’ Foscari (2009)

-Incarico quale Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di
Longiano ('Ottobre 2012-Dicembre2015)

Retribuzione Lorda

Tipologia Retribuzione Lorda — Anno 2017 Importi
Stipendio Tabellare 43.311,00
Posizione parte fissa 26.253,00
Posizione parte variabile
Retribuzione di risultato 4.793,00
Altro (*) 315,00
Totale Annuo Lordo 74.672,00

Note

(*) Ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




