MODELLO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Marini Maria Grazia

Data di nascita

08/12/1960

Qualifica

CCNL REGIONI E AUTONOMIE LOCALI -DIRIGENTI

Amministrazione

COMUNE DI RAVENNA

Incarico attuale

Responsabile - DIRIGENTE SERVIZO TURISMO
Dal 13/03/2017 ad oggi

Numero telefonico dell'ufficio

0544482660 - 0544482148

Fax dell'ufficio

054435094

E-mail istituzionale

mgmarini@comune.ra.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di Laurea in Lingue e Letterature Straniere

Altri titoli di studio e professionali

-Specializzazione post laurea in Gestione e Sviluppo dei Sistemi
Turistici presso I'Universita di Bologna -Sede di Rimini
-Master in Gestione e Sviluppo dei Sistemi Turistici

Esperienze professionali (incarichi
ricoperti)

-Funzionario Area Amministrativa -COMUNE DI RAVENNA
dal 01/08/1988 al 29/02/2000

-Funzionario/incaricato di Posizione Organizzativa presso
Servizio Turismo e Attivita Culturali -COMUNE DI RAVENNA
dal 01/03/2000 al 31/08/2002

- Dirigente del Servizio Turismo e Attivita Culturali— COMUNE DI
RAVENNA
dal 01/09/2002 al 31/05/2011

- Direttore lIstituzione Biblioteca Classense e Dirigente Servizio
Turismo ed Attivita Culturali - COMUNE DI RAVENNA
dal 01/06/2011 al 30/06/2013

-Direttore Istituzione Museo d’Arte della Citta’ e Dirigente Servizo
Turismo ed Atttivita Culturali— COMUNE DI RAVENNA
dal 01/07/2013 al 31/12/2016

-Direttore Istituzione Museo d’Arte della Citta’, Dirigente Servizo
Turismo, Dirigente Responsabile dell'Ufficio Politiche ed Attivita'
Culturali

Dal 01/01/2017 al 12/03/2017

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Inglese Fluente Fluente
Francese | Fluente Fluente

Capacita nell'uso delle tecnologie

-Buona conoscenza del pacchetto Office




Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni,
collaborazione a riviste, ecc., ed ogni
altra informazione che si ritiene di
dover pubblicare)

-“Il patrimonio come segno di unicita. Il caso di Ravenna” in Citta,
turismo e comunicazione globale, a cura di Asterio Savelli,
Milano, Franco Angeli, 2004

-“|dentita e investimenti, ingredienti dei piani di gestione” in Siti, a
cura dellAssociazione Citta Italiane Patrimonio Unesco, n. 2,
ottobre dicembre 2005

-World Heritage and cultural production. The case of Ravenna” in
Classifying monuments open to the public: criteria, how, for
whom, why, Roma, DRI, 2008

-“Patrimonio artistico, identita e turismo culturale: I'esperienza di
Ravenna” in | siti italiani nella Lista del Patrimonio Mondiale
del’lUnesco. La strategia per la gestione. Atti della Terza
Conferenza Nazionale, a cura del Ministero per i Beni e le Attivita
Culturali, Torino, 22 — 25 maggio 2005

-“Ravenna, citta d’arte in riva al mare” in Abitare da turisti, a cura
di Giorgio Praderio, Firenze, Alinea ed., 2006

Retribuzione Lorda

Tipologia Retribuzione Lorda — Anno 2018 Importi
Stipendio Tabellare 65.064,00
Posizione parte fissa
Posizione parte variabile
Retribuzione di risultato 6.996,00
Altro (*) 315,00
Totale Annuo Lordo 72.375,00

Note

(*) Ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




