COMUNE DI RAVENNA .
SERVIZIO RISORSE UMANE E QUALITA

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 “ISTRUTTORE” (OPERATORE CULTURALE) -
CAT. C - POSIZIONE ECONOMICA C1 DA ASSEGNARE ALL’AREA SERVIZI ALLA
CITTADINANZA E ALLA PERSONA — SERVIZIO DECENTRAMENTO.

GRADUATORIA DEFINITIVA

N. COGNOME E NOME Tl PREFERENZE

1 |BOATTINI GIOIA 53,25

2 | BORGHINI VIOLA 50,75

3 ZECCHINI SERENA 50,25 gre?;.ZiaCi):iensi art. 12 co. 8 Regolamento
4 |CIMATTI VALENTINA 50,25

5 |NERI FRANCESCA 49,00

6 |MORLOTTI ELEONORA 48,75

7 | PENTUCCI SIMONE 48,50

8 |PERUGINI FEDERICO 48,00

9 |DINGIELISA 46,75

10 | VERONESI MANUELA 46,50

11 |ROMANO CARMELA 45,25 gggz?;:iensi art. 12 co. 9 Regolamento
12 | MARINO NICOLO' 45,25

13 | VITALI VIOLA 45,00

Cbpia analopica conforme all'originale del documento infommatico firmato digitalmente da maria brandi ai sensi degli artt 21-22-23 dlel D. Lgs. 82/2005.
Determinazione dirigenziale n. 1543 del 16/06/2021 esecutiva dal 16/06/2021.  ANDIRIGENTE
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PUNTI

N. COGNOME E NOME TOTALI PREFERENZE

14 | DOMINICI SIMONA 44,75

15 |BORELLI ALICE 44,25

16 | MERCURIALI LORENZO 44,00 Pref. ai sensi art. 12 co. 9 Regolamento
Selezioni

17 | TREOSSI ALICE 44,00

18 | BERNARDI MARTA 43.75 Pref. ai sensi art. 12 co. 8 Regolamento
Selezioni

19 | BRUNONI GIULIA 43,75 Pref. ai sensi art. 12 co. 9 Regolamento
Selezioni

20 |ROTONDI RICCARDO 43,75

21 | RONTINI TANIA 43,50

22 |CEREDI MARIA ELENA 43,00

53 | MICELI ALESSANDRA 42,50 Pref. gi s'ensi art. 12 co. 8 Regolamento
Selezioni

24 | BUI ANNALISA 42,50

25 | CARDINALI CATERINA 42,25

Copia analogica conforme all'originale del documento informatico firmato digitalmente da maria brandi ai sensi degli artt. 21-22-23 del D. Lgs. 82/2005.
Determinazione dirigenziale n. 1543 del 16/06/2021 esecutiva dal 16/06/2021.
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